МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«СРЕДНЯЯ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ШКОЛА  №38»

456780,  Россия, Челябинская область, г. Озерск, ул. Октябрьская, 2; тел.8(35130) 2–06–75, факс 8 (35130) 2–39–01;
сайт школы: http://www.school38-ozersk.my1.ru/, E-Mail: school38_ozersk@mail.ru

	24.05.2024 г.
	№ 02-17/_______________


ПРИКАЗ

«Об утверждении дорожных карт по введению учебных предметов «Труд (технология)» и «Основы безопасности и защиты Родины» в МБОУ СОШ №38»

В связи с введением с 1 сентября 2024 года учебных предметов «Труд (технология)» и «Основы безопасности и защиты Родины»
п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить прилагаемые дорожные карты по введению:
· учебного предмета «Труд (технология)» (приложение 1);
· учебного предмета «Основы безопасности и защиты Родины» (приложение 2);
2. Зам. директора  Сиротюк О.Ю., Акелиной Ю.С., Вороновой Т.А.:
· использовать утвержденные дорожные карты для планирования осуществления работы по введению в МБОУ СОШ №38  учебных предметов «Труд (технология)» и «Основы безопасности и защиты Родины»;
· создать условия, необходимые для введения учебных предметов «Труд (технология)» и «Основы безопасности и защиты Родины» в МБОУ СОШ №38 
3. Зам директора Вороновой Т.А. обеспечить контроль исполнения мероприятий дорожных карт.
4. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 




	Директор школы:				С.И. Васильева
Приложение 1.
[bookmark: _GoBack]к приказу МБОУ СОШ №38 от 24.05.2024 г. № 02-17/_____


Дорожная карта
По введению учебного предмета «Труд (технология)» в МБОУ СОШ №38
	N
п/п
	Наименование мероприятия/события
	Исполнители/ соисполнители
	Сроки
	Ожидаемый результат

	Организация образовательного процесса 

	1. 
	Внесение изменений в основные образовательные программы в части учебного предмета «Труд (технология)» 
	Зам. директора 
	До 01.07.2024 
	внесли изменения в основные образовательные программы в части учебного предмета «Труд (технология)» 

	2. 
	Составление рабочей программы в соответствии с РП ЕСОО 
	Учителя-предметники
	до 31.08.2024
	разработана РП

	3. 
	Обеспечение приведения названия учебных кабинетов в соответствие с названием учебного предмета «Труд (технология)» 
	Зам. директора АХР
	До 31.08.2024 
	названия учебных кабинетов приведены в соответствии с названием учебного предмета «Труд (технология)» 

	4. 
	Провести анализ материально-технической базы учебного кабинета «Труд (технология)» в соответствии с требованиями приказа Министерства Просвещения Российской Федерации от 06.09.2022 № 804 «Об утверждении перечня средств обучения и воспитания, соответствующих современным условиям обучения,…» 
	Зам. директора АХР, УВР
	До 31.07.2024 
	Составлены планы дооснащения кабинетов «Труд (технология)» в части уровня оснащенности средствами обучения и воспитания. Подготовка договоров о сетевом взаимодействии с ОзТК, ОТИ НИЯУ МИФИ,  СЮТ, ДЭБЦ, другими ОО 

	5. 
	Обеспечение оснащение кабинетов учебного предмета Труд (технология), в соответствии с приказом № 804 (в зависимости от финансирования)
	зам. директора АХР, 
гл. бухгалтер
	До 31.08.2024 
	Дооснащение (по возможности) кабинетов «Труд (технология)» недостающим средствами обучения и воспитания 

	Обеспечение кадровых условий 

	6. 
	Разработка должностных инструкций для педагогических работников, преподающих учебный предмет «Труд (технология)» 
	Зам. директора
	До 31.08.2024 
	должностные инструкции для педагогических работников, 
преподающих учебный предмет «Труд (технология)» 

	7. 
	Внесение изменений в штатное расписание 
	 Директор, гл. бухгалтер
	До 31.08.2024 
	изменения в штатное расписание 

	8. 
	Организация внесения изменений в кадровые документы работников в части наименования должностей педагогических работников, преподающих учебный предмет «Труд (технология)» 
	Специалист ОК
	До 31.08.2024 
	По результатам мониторинга 100% ОО города Зеи внесли изменения кадровые документы работников в части наименования должностей педагогических работников, 
преподающих учебный предмет «Труд (технология)» 

	9. 
	Организация повышения квалификации педагогических работников, преподающих предмет «Труд (технология)» в заочной форме с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий на платформе Цифровая экосистема ДПО по теме «Обучение учебному предмету «Труд (технология)» в условиях внесения изменений в ФОП ООО» 
	Зам директора 
	06.06.2024 - 
05.08.2024 
	Удостоверение о КПК учителей,  преподающих предмет «Труд (технология)» 

	10. 
	Изучение методического письма об особенностях преподавания предмета «Труд (технология)» в 2024-2025 учебном году (или соответствующего раздела общего МП о реализации ОП в  2024/2025 учебном году
	Зам. директора УВР, 
учителя-предметники
	до 31.08.2024 г.
	Изучено МП, составлена РП

	11. 
	Организация участия учителей, преподающих предмет «Труд (технология)» в методических семинарах (сайт ЕСОО): 
· Федеральные рабочие программы НОО и ООО по учебному предмету «Труд (технология)» 
· Актуальные вопросы преподавания предмета «Труд (технология)» в школе в условиях обновления содержания образования 
· Всероссийский семинар «Модернизация содержания и методов обучения по учебному предмету «Труд (технология)»: проблемы и перспективы» 
	
	


23.04.2024 


23.05.2024 



24.05.2024 
Далее по графику 
	Участие в семинарах педагогических работников преподающих предмет «Труд (технология)», ознакомились с материалами семинаров 

	12. 
	Обеспечение консультационной и методической поддержки педагогов по вопросам введения учебного предмета «Труд (технология)» 
	УО, ГМО 
	постоянно 
	Проведены групповые и индивидуальные консультации для педагогов по вопросам введения учебного предмета 

	13. 
	Участие в ГМО, семинарах, круглых столах и т.д. по вопросам введения учебного предмета «Труд (технология)» 
	зам. директора УВР
учителя-предметники
	постоянно 
	Участие в ГМО, семинарах, круглых столах и т.д. по вопросам введения учебного предмета «Труд (технология)» 

	Создание материально-технических и финансово-экономических условий 

	12. 
	Формирование (корректировка) плана финансово-хозяйственной деятельности для обеспечения условий реализации основных образовательных программ в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, в условиях введения учебного предмета «Труд (технология)» 
	директор, 
 гл. бухгалтер,
 зам. директора АХР
	До 31.08.2024 
	Внесены корректировки в планы финансово-хозяйственной деятельности 




Приложение 2.
к приказу МБОУ СОШ №38 от 24.05.2024 г. № 02-17/_____
Дорожная карта
По введению учебного предмета «Основы безопасности и защиты Родины»  (ОБЗР) в МБОУ СОШ №38
	N
п/п
	Наименование мероприятия/события
	Исполнители/ соисполнители
	Сроки
	Ожидаемый результат

	Организация образовательного процесса 

	1. 
	Внесение изменений в основные образовательные программы в части учебного предмета ОБЗР, в том числе участие обучающихся 8 и 10 классов в учебных сборах
	Зам. директора 
	До 01.07.2024 
	внесли изменения в основные образовательные программы в части учебного предмета ОБЗР 

	2. 
	Составление рабочей программы в соответствии с РП ЕСОО 
	Учителя-предметники
	до 31.08.2024
	разработана РП

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	Обеспечение приведения названия учебного кабинета в соответствие с названием учебного предмета ОБЗР
	Зам. директора АХР
	До 31.08.2024 
	названия учебных кабинетов приведены в соответствии с названием учебного предмета «Труд (технология)» 

	5. 
	Провести анализ материально-технической базы учебного кабинета ОБЗР в соответствии с требованиями приказа Министерства Просвещения Российской Федерации от 06.09.2022 № 804 «Об утверждении перечня средств обучения и воспитания, соответствующих современным условиям обучения,…» 
	Зам. директора АХР, УВР
	До 31.07.2024 
	Составлены планы дооснащения кабинета ОБЗР в части уровня оснащенности средствами обучения и воспитания. 
Подготовка договоров о сетевом взаимодействии с в/ч, военкоматом, ДОСААФ, с организациями военно-патриотической направленности

	6. 
	Обеспечение оснащение кабинетов учебного предмета ОБЗР, в соответствии с приказом № 804 (в зависимости от финансирования)
	зам. директора АХР, 
гл. бухгалтер
	До 31.08.2024 
	Дооснащение (по возможности) кабинета ОБЗР недостающим средствами обучения и воспитания 

	Обеспечение кадровых условий 

	7. 
	Разработка должностных инструкций для педагогических работников, преподающих учебный предмет ОБЗР 
	Зам. директора,
 специалист ОК
	До 31.08.2024 
	должностные инструкции для педагогических работников, 
преподающих учебный предмет ОБЗР 

	8. 
	Внесение изменений в штатное расписание 
	 Директор, гл. бухгалтер
	До 31.08.2024 
	изменения в штатное расписание 

	9. 
	Организация внесения изменений в кадровые документы работников в части наименования должностей педагогических работников, преподающих учебный предмет ОБЗР 
	Специалист ОК
	До 31.08.2024 
	По результатам мониторинга 100% ОО города Зеи внесли изменения кадровые документы работников в части наименования должностей педагогических работников, 
преподающих учебный предмет ОБЗР 

	10. 
	Организация повышения квалификации педагогических работников, преподающих предмет «Труд (технология)» в заочной форме с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий на платформе Цифровая экосистема ДПО по теме «Обучение учебному предмету ОБЗР» в условиях внесения изменений в ФОП ООО» 
	Зам директора 
	до 31.08.2024 
	Удостоверение о КПК учителей,  преподающих предмет ОБЗР 

	11. 
	Изучение методического письма об особенностях преподавания предмета ОБЗР  в 2024-2025 учебном году (или соответствующего раздела общего МП о реализации ОП в  2024/2025 учебном году
	Зам. директора УВР, 
учителя-предметники
	до 31.08.2024 г.
	Изучено МП, составлена РП

	12. 
	Обеспечение консультационной и методической поддержки педагогов по вопросам введения учебного предмета ОБЗР
	УО, ГМО 
	постоянно 
	Проведены групповые и индивидуальные консультации для педагогов по вопросам введения учебного предмета 

	13. 
	Участие в ГМО, семинарах, круглых столах и т.д. по вопросам введения учебного предмета ОБЗР 
	зам. директора УВР
учителя-предметники
	постоянно 
	Участие в ГМО, семинарах, круглых столах и т.д. по вопросам введения учебного предмета ОБЗР 

	Создание материально-технических и финансово-экономических условий 

	12. 
	Формирование (корректировка) плана финансово-хозяйственной деятельности для обеспечения условий реализации основных образовательных программ в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, в условиях введения учебного предмета ОБЗР 
	директор, 
 гл. бухгалтер,
 зам. директора АХР
	До 31.08.2024 
	Внесены корректировки в планы финансово-хозяйственной деятельности 



